NOMBRE CONTRATISTA:
c.cC.

REQUISITOS: CONTRATISTA
CLASE9

TITULO DE BACHILLER: N/A

TITULO PROFESIONAL: ADMINISTRADOR TURISTICO Y HOTELERO

ESPECIALIZACION: ESPECIALISTA EN FINANZAS
MAESTRIA: MAGISTER EN ADMINISTRACION
DOCTORADO: N/A

TARJETA PROFESIONAL O REGISTRO:

Empleador
Cooperativa de Trabajo Asociado SERVIHOTELES C,T,A
Instituto Termal de Paipa
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO 44-2009
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO 025-2010
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTT0268-2011
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO 77-2011
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO 135-2012
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTT0O-919-2012
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTT0-210-2013
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-33-2015
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-767-2015
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-854-2015
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO - 201-2016
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-022 -2017
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO- 254-2018
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-1408154
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-2196593
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO-3346822
SENA-Centro de Comercio y Turismo - Quindio CTTO -5775669

OBSERVACIONES:

[YHONSON ENRIQUE GUATIBONZA CASTRO

[74.359.332 |
REQUISITOS EQUIVALENCIA |
TP+ES+52MEPR % |
B 10.366.349,00
AAAA | mm | DD
1999 | 12 | 17
2003 | 10 | 3
2016 | 8 | 22
FECHA FIN TOTAL
Afio | Mes | Dia | Afo | Mes | Dia Aios Meses Dias
2000 | 6 | 30 | 2004 | 4 30 3 10 0
2004 | 7 | 15 | 2006 1 11 1 5 26
2009 | 2 2 | 2009 12| 30 0 10 28
2010 | 1 | 26 | 2010] 12 | 31 0 11 5
2011 | 2 9 |2011] 6 30 0 4 21
2011 | 7 | 18 |2011| 12| 16 0 4 28
2012 | 1 2 | 2012] 6 30 0 5 28
2012 | 7 | 17 |2012| 12| 14 0 4 27
2013 | 1 | 28 | 2013 12 | 31 0 11 3
2015 | 1 16 | 2015 6 30 0 5 14
2015 | 7 3 [2015] 9 14 0 2 1
2015 | 9 | 17 [ 2015] 12 | 31 0 3 14
2016 | 2 1 2016 12| 30 0 10 29
2017 | 1 17 | 2017 | 12 | 31 0 11 14
2018 | 1 18 | 2018 11| 22 0 10 4
2020 | 2 | 28 [2020] 12| 12 0 9 14
2021 | 2 1] 2021] 9 7 0 7 6
202 | 1 | 24 | 202 1| 17 0 9 23
2024 | 1 | 23 | 2024 12| 13 0 10 20
Total 4 140 315
MESES [ 48 [ 14 105 |
TOTAL MESES 198,5 |

LA PERSONA PROPUESTA CUMPLE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR EL

MSPS PARALA CELEBRACION DEL PRESENTE CONTRATO
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